Comune di1 Grotte di Castro

(Prov. di Viterbo)
Piazza G. Marconi, 6 Tel 0763/798002-03 Fax 0763/797172
E mail comunegrottedicastro@tin.it Pec comunegrottedicastro@legalmail.it

AVVISO PUBBLICO

ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI MESI 3 (TRE) DIN. 1
AGENTE DI POLIZIA LOCALE PART-TIME 50% CAT.C1.

In esecuzione della deliberazione della Giunta Municipale n. 20 del 12/03/2022 e della
determinazione del responsabile del servizio n. 187 del 03/05/2022, € indetta prova pubblica selettiva
da effettuarsi mediante prova scritta per 1’assunzione a tempo determinato di n. 1 AGENTE DI
POLIZIA LOCALE part-time 50% Cat. C 1 per un periodo di mesi 3 (tre).

Il trattamento economico € quello stabilito per la Categoria C1 secondo il Contratto Nazionale di
Lavoro vigente.

Gli aspiranti dovranno far pervenire al Comune di Grotte di Castro- Ufficio Protocollo, brevi manu o
mediante Posta elettronica certificata (PEC), alla casella comunegrottedicastro@legalmail.it,
domanda in carta semplice entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 04/06/2022, preferibilmente
secondo lo schema allegato al presente avviso (All. A), dichiarando sotto la propria responsabilita:

nome e cognome
data di nascita, con eta non inferiore ad anni 1 8;
luogo di nascita e residenza;

codice fiscale;

possesso della cittadinanza italiana;

il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o
perdono giudiziale);

di non avere rapporti di lavoro con pubbliche amministrazioni, di non aver subito sanzioni
disciplinari e di non essere stati destituiti da posti presso la pubblica amministrazione;

di essere in possesso del Diploma di istruzione secondaria di II° grado;

di essere in possesso della patente di guida Cat. B;

di essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da malattie od imperfezioni che possano
influire negativamente sul rendimento in servizio.

di essere a conoscenza del calendario della prova;



di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico economico

dei dipendenti di questo Comune;

di aver preso visione del bando e delle norme ivi richiamate e di accettarle incondizionatamente.

L’amministrazione non si assume alcuna responsabilita circa le modalita adottate dagli aspiranti per
far pervenire la domanda di partecipazione entro la data di scadenza.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ perentorio. Non saranno pertanto prese in
considerazione le domande che perverranno oltre il termine di scadenza.

Alla domanda deve essere allegata copia del documento di identita del candidato in corso di validita.

La prova scritta consistera nella compilazione di un questionario a risposta multipla che vertera sulle
seguenti materie: Codice della Strada e nozioni generali sull’Ordinamento Comunale con particolare
riferimento alle funzioni della Poliza Locale. Verra valutata da apposita Commissione Giudicatrice,
ai sensi dell’art. 38 del Regolamento Com.le sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, che

formulera una graduatoria di merito.

I candidati ai quali non sara data comunicazione di esclusione entro il 07/06/2022, sono tenuti
a presentarsi il giorno 09/06/2022 alle ore 10, 00 presso il Comune di Grotte di Castro, Piazza
G. Marconi, 6 per sostenere la prova selettiva.

Verra assunto immediatamente il Candidato classificatosi al primo posto della graduatoria e, sempre
per scorrimento della medesima graduatoria, si provvedera all’assunzione successiva in caso di
rinuncia di fatto o di diritto alla nomina, facendo salva naturalmente ogni legislazione in materia che
potesse successivamente intervenire a quella attualmente in vigore.

L’assunzione & temporanea per mesi 3 (tre) decorrenti dal 15 giugno 2022, al compimento dei quali
il rapporto di lavoro si risolve di diritto senza bisogno di alcun preavviso.

L’ Amministrazione Comunale si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente
avviso a suo insindacabile giudizio, senza I’obbligo di comunicare i motivi € senza che gli aspiranti

concorrenti possano accampare pretese, aspettative o diritti di sorta.

Grotte di Castro, 05/05/2022



